
Obiettivo 8, 
agenda 2030  

Incentivare una crescita 
economica duratura, inclusiva e 

sostenibile, un’occupazione piena 
e produttiva ed un lavoro 

dignitoso per tutti. 



Crescita economica 
duratura... 
• Nell’ultimo quarto di secolo, La 

disoccupazione è salita a 202 milioni di 
persone, di cui oltre 75 milioni di giovani;  un 
indicatore rilevante è il tasso di NEET (Neither 
Employed, nor in Education or Training), 
riportato nel grafico qui a fianco, che 
corrisponde alla quota della popolazione 
giovanile che non ha o non cerca lavoro. La 
percentuale, secondo i dati 
dell’Organizzazione Mondiale del Lavoro 
(ILO), è di oltre il 21% a livello globale, e vi 
sono ancora grandi disuguaglianze tra 
continenti e sesso. 

• Inquadrando il Qr code in alto è 
possibile  visualizzare come l'ONU intenda 
agire a riguardo, sulla base dei dati più 
salienti della storia dell'economia globale. 



...lavoro dignitoso... 

• Quattro sono gli “assi” del lavoro dignitoso:  

• 1. Applicazione dei principi e diritti fondamentali 
del lavoro e delle convenzioni internazionali sul 
lavoro;  

• 2. Il lavoro produttivo liberalmente scelto, con 
uguali opportunità e uguali diritti e una 
retribuzione adeguata alla dignità dei lavoratori e 
delle loro famiglie;  

• 3. La salute e la sicurezza nel lavoro e la 
protezione sociale per i lavoratori e le loro 
famiglie;  

• 4. La libertà di organizzazione e di 
contrattazione collettiva per tutti i lavoratori e 
tutte le lavoratrici, il dialogo sociale e il 
tripartitismo. 



...e sostenibile 

Per sviluppo sostenibile si intende 
uno sviluppo che soddisfi sia le 

nostre esigenze d'oggi sia quelle 
delle generazioni future. 

L’economia sostenibile non è 
dunque orientata soltanto al profitto, 
ma al benessere e al miglioramento 

della qualità della vita stessa.  


